ESPECIAL RSE
CASOS DE EXITO

AES EL SALVADOR

ENERGIA SOSTENIBLE
Y DESARROLLO SOCIAL

Los cuatro pilares de RSE se basan en electrificacion rural, educa-
cion en uso de la energia, reciclaje y formacion para las mujeres

Apoya a las
poblaciones que
no tienen accesoa ™
electricidad

ES El Salvador tiene claro el

tipo de crecimiento econdmi-

coy social que quiere impulsar

desde su industria. Por ello ha

tomado la bandera de la Res-
ponsabilidad Social Empresarial (RSE),
para asegurar la sustentabilidad del sec-
tor eléctrico sin descuidar su impacto en
el medio ambiente y aporte alpais.

Tiene cuatro pilares en materia de
RSE, que se concentran en proyectos de
electrificacion rural para llevar energia a
las poblaciones que no tienen el servicio,
educacidn en el uso eficiente y seguro de
la electricidad, reciclaje y formacion para
el desarrollo e impulso de las mujeres.

“Nuestros programas de RSE estan ba-
sados en situaciones inherentes a nuestro
negocio, y estan contenidos en la politica
de RSE de AES El Salvador, que a su vez
se apoya en los lineamientos de la Cor-
poraciéon AES”, explicé Virginia Trujillo,
directora de comunicaciones y relaciones
externas de AES El Salvador.

COAES

El Salvador
AES EL SALVADOR
AES ENERGIA RURAL: para facilitar

el acceso de energia eléctrica a los
mas necesitados.

ENERGIA MAGICA: han educado a
cerca de 500 mil nifios y adultos en el
uso eficiente de energia.

MEDIO AMBIENTE: 1.700 hectareas
protegidas en Parque Nacional EL
Imposible, gracias a la recoleccién y
venta de mas 270 mil libras de papel

AES MUJER: ha capacitado a 90
mujeres en emprendimiento.

Estos programas son de larga data, por
ejemplo AES Energia Rural, que empezo
a operar desde el afio 2001 y que ha me-
jorado la calidad de vida de mas de 73.500
familias salvadorefas con electrificacion
rural en alianza con el Fondo de Inver-
siéon Nacional en Electrificacion y Tele-
fonia (FINET), los Fondos de la Cuenta
del Milenio, alcaldias y las comunidades
organizadas.

En paralelo, la empresa ha impulsado
el programa Energia Magica, a través del
cual AES El Salvador capacita a nifios y
adultos en escuelas y comunidades sobre
uso seguroy eficiente de energia eléctrica.

“Continuaremos trabajando en pro-
yectos de electrificacion rural que contri-
buyan alareduccion del 5% de hogares en
el pais que atin no cuentan con el servicio
de energia eléctrica”, agrego Trujillo.

A través de su programa Recicla, AES
apoya a los ciudadanos para contribuir en
la proteccién ambiental, con la recolec-
cion de papel en sus agencias y mediante
jornadas de reciclaje en escuelas y comu-
nidades. El valor del papel es donado a la
camparia “Adopta una hectdrea” de Salva-
NATURA para proteger el Parque Nacio-
nal El Imposible.

Por otra parte, dentro del programa
AES Mujer en los tltimos cuatro afios se
han capacitado 90 mujeres familiares de
los colaboradores de AES El Salvador:
esposas, hijas, madres, hermanas, brin-
déndoles herramientas y conocimientos
necesarios para que las participantes em-
prendan un negocio propio.

La multinacional ha diplomado a mu-
jeres usuarias del Programa Ciudad Mu-
jer de la Secretaria de Inclusion Social.

DESARROLLO SOSTENIBLE

De cara a la Agenda global 2030, AES
El Salvador trabaja en el objetivo de Ener-
gia asequible y no contaminante. Ademas
de la distribucién, también genera ener-
giaapartir de biogas y reducciones certifi-
cadas de emisiones , ademas ha invertido
en construir techos solares en tres insta-
laciones para autoabastecerse ®
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